
Gîte - Hôtel ARCANSON 
  

  MEAUDRE (38) 
  

   
  

Vous êtes dynamique, rigoureux, vous avez envie 
d’évoluer au sein d’une équipe à taille humaine, dans une 

structure à l’esprit familial au cœur d’un environnement naturel de premier 
choix ; venez partager l’aventure Arcanson !  
Nous accueillons 30 personnes, en demi-pension, sur la semaine ou en week-
end. Nos hôtes se régalent de notre cuisine de saison saine, colorée et 
gourmande ! 
 

Soigné et bien entretenu, notre gîte-hôtel recherche son renfort d’équipe 
pour la saison prochaine : 

 

3 employé(e)s polyvalent(e)s en hôtellerie :  
Service petit-déjeuner/dîner + ménage 

 
 

Missions :  
 

   

1 poste à 35h  

 - En binôme avec le talentueux et adorable chef de cuisine, service du 
   dîner à horaire fixe et sous forme de table d’hôtes (4 tables) 
 - Service du petit-déjeuner sous forme de buffet 
 - Conditionnement des pique-niques randonneurs 
 - Plonge et rangement 

  - Entretien des chambres et des pièces de vie du gîte 
 

1 poste à 30h 

 - Service du petit-déjeuner sous forme de buffet 
 - Conditionnement des pique-niques randonneurs 
 - Plonge et rangement 

  - Entretien des chambres et des pièces de vie du gîte 
 

1 poste à 15h 

 - Service du petit-déjeuner sous forme de buffet 
 - Plonge et rangement 

  - Entretien des chambres et des pièces de vie du gîte 



Compétences clé :  
 

- Esprit d’organisation et rigueur, 
- Autonomie et travail en équipe, 
- Dynamisme et endurance, 
- Polyvalence. 

 
Savoir-être : 
 

- Sourire et bonne présentation, 
- Sens du service, 
- Implication, 
- Être une personne de confiance. 

 
Possibilité de prolonger en contrat annualisé (CDI)  
ou d’enchaîner sur la saison suivante (en CDD). 
 
EXCELLENTE AMBIANCE DANS L’ÉQUIPE, PLÉBISCITÉE PAR LES CLIENTS 
STRUCTURE FAMILIALE ET À TAILLE HUMAINE 
 
 
Temps  
de travail 
 

 
35 h / semaine 

 
30 h / semaine 

 

Concentrés sur les matinées 
   

 
Repos 

2 j / semaine 1,5 j / semaine 

Y compris pendant les vacances de Noël et de février. 
Planning régulier, connu à l’avance pour toute la saison 

 
Période 

 
Du 05 décembre 2023 au 31 mars 2024 

 

 
 
Salaire 
 

 
35h 

1 950 € brut mensuel 
 

 
30h 

1 670 € brut mensuel 

Expérience Appréciée 
Extra • MUTUELLE 

Prise en charge à 2/3 par l’employeur (= 31 €) (reste 16 € à la 
charge du salarié). En fin de contrat, portabilité. 
Possibilité de dispense. 

• AVANTAGE EN NATURE 
Avantage en nature repas quand travail pendant le service. 

 

 
 



 
Temps  
de travail 
 

 
15 h / semaine 

 

Concentrés sur 3 jours et sur les matinées 
 

 
Repos 

 
2 j / semaine 

 

Y compris pendant les vacances de Noël et de février 
 

 
Période 

 
Du 05 décembre 2023 au 31 mars 2024 

 
 
 
Salaire 
 

 
15h 

835 € brut mensuel 
 

Expérience Appréciée 
Extra • MUTUELLE 

Prise en charge à 2/3 par l’employeur (= 31 €) (reste 16 € à la 
charge du salarié). En fin de contrat, portabilité. 
Possibilité de dispense. 

 

 

Avant de nous rejoindre, venez nous découvrir sur www.arcanson.com  


